OBCINA PODLEHNIK

Ob¢inski svet

19. redna seja Obc¢inskega sveta Obc¢ine Podlehnik,
3.7.2025

Gradivo za 7. to¢ko dnevnega reda

Predlagatelj: Zupan

Zadeva: Predlog Sklepa o soglasju k sistemizaciji delovnih mest v vrtcu
Podlehnik za Solsko leto 2025/2026

Predlog sklepa:

»Obcinski svet Obcine Podlehnik sprejme Predlog Sklepa o soglasju k sistemizaciji delovnih
mest v vrtcu Podlehnik za Solsko leto 2025/2026, v predlozenem besedilu.«



Predlog
Junij 2025

Na podlagi 108. ¢lena Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list
RS, $t. 16/07 — uradno preciséeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popt., 65/09 — popt., 20/11,
40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popt., 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21,
207/21, 105/22 — ZZNSPP, 141/22, 158/22 — ZDoh-2AA, 71/23 in 22/25 — ZZZRO-1),
Zakona o vrtcih (Uradni list RS, $t. 100/05 — uradno preciséeno besedilo, 25/08, 98/09 —
ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUPJS, 94/10 — Z1U, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 55/17 in
18/21), Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje (Uradni list RS, st.
27/14, 47/17, 43/18, 54/21, 82/23 in 39/25) ter 15. clena Statuta Ob¢éine Podlehnik (Uradni list
Republike Slovenije, $t. 96/09 in Uradno glasilo slovenskih ob¢in, st. 21/17 in 30/25) je Ob¢inski

svet Obcine Podlehnik na svoji redni seji, dne , sprejel naslednji

SKLEP
o soglasju k sistemizaciji delovnih mest v vrtcu Podlehnik
za Solsko leto 2025/2026

1. ¢len
Obc¢ina Podlehnik soglasa, da enota vrtca pri OS Podlehnik v olskem letu 2025/2026 organizira
delo v 3,5 oddelkih. Za organizacijo in izvedbo vzgojno - izobrazevalnega programa predsolskih
otrok v enoti vrtca pri OS Podlehnik, Ob¢ina Podlehnik soglasa s sistemizacijo naslednjih
delovnih mest:

Zap. Zbirnik delovnih mest St. delovnih mest
st.
1. vzgojitel] 4,00
2. pomocnik vzgojitelja 4,00
3. pomocnik ravnatelja 0,35
4, svetovalni delavec 0,25
5. organizator zdravstvenohigienskega rezima 0,06
6. organizator prehrane 0,06
7. racunovodja (VII/1) 0,22
8. tajnik VIZ (VII/1) (II) 0,22
9. vzdrzevalec ucne tehnologije oz. vzdrzevalec 0,20
racunalniSke opreme
10. perica oz. §ivilja 0,28
11. Cistilec 1,10
12. hi$nik - vzdrzevalec 0,19
13. kuhar 1,30
SKUPA]J 12,23




Predlog
Junij 2025

2. ¢len
Ta sklep pri¢ne veljati z dnem sprejema na obcinskem svetu in se uporablja od 1. 9. 2025 dalje.

Stevilka: 600-2/2025
Datum:
mag. Sebastian TOPLAK
zupan Obc¢ine Podlehnik

Obrazlozitev:

Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno
precis¢éeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 —
ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popt., 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 —
ZZNSPP, 141/22,158/22 — ZDoh-2AA, 71/23 in 22/25 — ZZZRO-1) v 108. ¢lenu doloda, da
sistemizacijo delovnih mest za vrtec doloc¢i ravnatelj vrtca v soglasju z ustanoviteljem,
upostevajoc¢ zakonske normative in standarde.

Osnovna $ola Podlehnik je dne 17. 6. 2025 predlozila Obcini Podlehnik predlog sistemizacije za
Solsko leto 2025/2026, iz katere izhaja podrobnej$a obrazlozitev predlaganega sklepa in je
prilozena predlogu sklepa.

Ob¢inskemu svetu Obcine Podlehnik predlagam, da po obravnavi sprejme Predlog Sklepa o
soglasju k sistemizaciji delovnih mest v Vrtcu Podlehnik za Solsko leto 2025/2026.

mag. Sebastian TOPLAK
zupan Obc¢ine Podlehnik



OSNOVNA SOLA PODLEHNIK

Podlehnik 7/a Telefon: 02 795 31 00
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PREDLOG SISTEMATIZACIJE

Osnovna Sola Podlehnik
Podlehnik 7/a
2286 Podlehnik

Ob¢ina Podlehnik
Podlehnik 9
2286 Podlehnik

Podlehnik, dne 17. 6. 2025
Stevilka: 60307,/2025-560

ZADEVA: Predlog za potrditev sistemizacije delovnih mest za
enoto vrtca pri OS Podlehnik za Solsko leto 2025/2026

Spostovani gospod upan, mag. Sebastian Toplak, gospa podZupanja,

g A o X > iy Say & A ) B I s Joosiee o o ¥y )
spostovane cClanice in ¢lani Obcinskega sveta Obcine Podlehnik!

V skladu z zakonsko podlago - Zakon-om o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja - uradno
preciS¢eno besedilo (Uradni list RS, §t. 16/07,36/08, 58/09, 64/09, 65/09,20/11, 40/12-ZUJF, 57/12-
ZPCP-2D, 47 /15-ZOFVI-], 46/16-Z0FVI-K, 25/17 - Zvaj, 123/21- ZOFVI-L, 172 /21-- ZOFVI-M, 207 /21-
- ZOFVI-N, 105/22 ZZNSPP, 141/22, 158/22 - ZDoh-2AA, 71/23- ZOFVI-P), v nadaljevanju Zakon, Vam
podajam predlog za sistemizacijo delovnih mest v oddelkih vrtca pri Osnovni $oli Podlehnik, za Solsko

leto 2025/2026.

ObrazloZitve:

108. ¢len Zakon-a govori o sistemizaciji delovnih mest. Dolo¢a, da se prosta delovna mesta strokovnih
in drugih delavcev v javnem vrtcu objavijo na podlagi sistemizacije delovnih mest. Sistemizacijo
delovnih mest dolo¢i na podlagi normativov in standardov za vrtec ravnatelj v soglasju z

ustanoviteljem.
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PREDLOG SISTEMATIZACIJE

Sistemizacija delovnih mest v vrtcu se pripravlja po zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za
opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje (Uradni list RS, $t. 27/14, 47/17, 43/18, 54/21, 79/23) ter
Zakona o vrtcih (Uradni list RS, §t. 100/05, 25/08, 98/2009-ZIUZGK, 36/10, 62 /2010-ZUPJS, 94/2010-
ZIU, 40/2012-ZUJF, 14/15 ZUUJFO, 55/17, 18/21), ki govori o solasni prisotnosti vzgojiteljice in

pomocnice vzgojiteljice v oddelkih ter najve¢jem dopustnem $tevilu otrok v posameznih oddelkih.

Glede na potrebe starsev (prejete vloge na dan 16. 6. 2025) ter ob predpostavkah, da je Ob¢inski
svet Obcine Podlehnik sprejel sledece sklepe, ki so nujni za pripravo predloga sistemizacije

delovnih mest:

- dodne 16. 6. 2025 je v vrtec vpisanih 58 otrok;

- poslovalni ¢as vrtca je od 5:30 ure zjutraj do 16:30 ure popoldan, to je 11:00 ur na dan;

- po potrebi je sprejet sklep o poveCanju najvecjega Stevila otrok v oddelku za 1 ali 2 otroka —
odvisno od oddelka;

- sprejet je predlog o Stevilu in vrsti oddelkov v vrtcu - 58 otrok razporejenih v tri in pol (3,5)
oddelke, od tega

en (1) polovic¢en oddelek 1. starostnega obdobja - starostno homogen,
en (1) oddelek 1. starostnega obdobja - starostno homogen,

en (1) oddelek 2. starostnega obdobja - starostno heterogen ter

en (1) oddelek 2. starostnega obdobja - starostno heterogen,

O 0O O O

podajam slede¢ predlog sistematizacije delovnih mest.

Predlog sistematizacije delovnih mest:

Predlog sistematizacije delovnih mest temelji na omenjenih zakonskih podlagah ter ob predvidevanju

sprejetja zgoraj nastetih sklepov.

Vsa delovna mesta so glede na zakonske podlage obrazloZena in raz¢lenjena.
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OSNOVNA SOLA PODLEHNIK

Podlehnik 7/a

2286 Podlehnik
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Sistematizacija glede na normative:

PREDLOG SISTEMATIZACIJE

Delovna mesta VZGOJITELJIC IN POMOCNIC VZGOJITELJIC:

temeljijo na zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za opravljanje dejavnosti
predSolske vzgoje (Uradni list RS, st. 27/14, 47/17, 43/18, 54/21, 79/23) ter Zakona o vrtcih
(Uradni list RS, §t. 100/05, 25/08, 98/2009-ZIUZGK, 36/10, 62/2010-ZUPJS, 94/2010-ZIU,
40/2012-ZUJF, 14/15 ZUUJFO, 55/17, 18/21), ki govori o soCasni prisotnosti vzgojiteljice in
pomocnice vzgojiteljice v oddelkih ter najvedjem dopustnem Stevilu otrok v posameznih
oddelkih. Nadalje na izracun vpliva podaljSan poslovni ¢as delovanja vrtca.

Izracun za posamezne oddelke je sledec:

Vzgojitelj/ica Pomocnilk/ca vzgojitelj/alice
& St.vpis.otrok b
Zap. Stevilo Tip . e ) & ; % 62.6LKP
st odd. oddelka Normativ | na d;(l)'l?lso‘ 6. st 3 st.' : Dnevni program 2 ure d_aljél varstvo star. | 3 pom.vzg. pom.vzg.
2 vzgojiteljic |pomoénic do 9 ur poslovni éas del x(hr:z;lr;t:n,
- star. del. - delajo
zaposlene -
1 05 o (12 +2) 1227 6 1 0 0,143 0,143 0 0,286 0,286
1. starostno obdobje
2 2 HOMOGEN (9-12)+2 13 1 1 0,286 0,143 0 1,429 1,429
2. starostno ohdobje
3 1 el WIS 19 1 1 0,000 0,143 0 1,143 1,143
2. starostno obdobje
4 1 HETEROGEN (14-19)+ 2 20 1 1 0,00 0,143 0 1,143 1,143
X 3,5 58 4 3 0,43 0,571 0 4,000 4,000
Zap. St Normativ za Clen 5
it odd. DELOVNO MESTO alsbematizacii pravilnika* Y. deleza  delovnega mesta
1 3,5 Vzgojiteljice 30 ur / teden | 17.tlen / 2. odstavek 2Vt 4,00 Vzgojiteljice
2 3,5 Pomocnice vzgojiteljic 35 oddelkov | 17.¢len /2 odstavek: 2Vt 4,00 Pomocnice vzgojiteljic
by 8,00 delovnih mest
Vzgojiteljice: 4,0

Pomoc¢nice vzgojiteljice: 4,0 delovnega mesta.
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PREDLOG SISTEMATIZACIJE

Delovna mesta v vrtcu - SPREMLJAJOCA:

Zap.

St.

Normativ za

Clen

2 DELOVNO MESTO . S S deleza  delovnega mesta

st odd. sistematizacijo pravilnika* = 8

1 3,5 pomocnik ravnatelja 14 ur / teden | 6.&en/ 1. odstavek 0,35 pomodénika ravnatelja
! 2 3,5 svetovalni delavec 20 oddelkov 9. &en 0,250 svetovalnega delavca
| 3 35 organizator zdravstvenohigienskega rezima 60 oddelkov |10.&en /1. odstavek 0,06 organizatorja zdravstvenohig. rezima

4 3,5 organizator prehrane 60 oddelkov |10.&en / 1. odstavek 0,06 organizatorja prehrane

5 35 tajnik VIZ VI. 12,5 oddelkov | 14.&len / 2 odstavek 0,22 tajnik VIZ VI,

6 3,5 racunovodja VI 12,5 oddelkov | 14.¢len / 2 odstavek 0,22 racunovodja VI

dr = P 7 " - - =
7 35 vzdrzevalec uine teh_r:ologue oz. vzdrzevalec |4 - 6 oddelkov oddelkov 15.a &len 0,20 vzdrfevnlec uéne tehr_n:)logl]e 0z.
ratunalniske opreme 0,20 vzdrZevalec racunalni$ke opreme
povpreéno kg
8 3,5 perica oz. perica Sivilja 60 kg perila na perila 17.¢len 0,28 perice oz. perice Sivilje
dan na dan

‘ 9 35 tistilec 600 m2 18. ¢len 1,10 cistilca

10 3,5 hisnik - vzdrzevalec 18 oddelkov 19. &len 0,19 hisnika - vzdrZevalca

11 3,5 delavci v kuhinji - kuharice cas / Stevilo otrok 16. ¢len 1,30 kuharice

> 4,24 delovnih mest

Delovno mesto POMOCNIK RAVNATELJA VRTCA PRI SOLI

temelji na zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske
vzgoje (Uradni list RS, 8t. 27/14, 47/17, 43/18, 54/21, 79/23) in sicer 6. {lena omenjenega
Pravilnika, ki govori takole:

o Vvrtcu pri Soli imenuje ravnatelj za pedagosko in organizacijsko vodenje oddelkov vrtca
pomocnika ravnatelja. V okviru polne delovne obveznosti mora pomocnik ravnatelja
opraviti v vrtcu z enim oddelkom 21 ur dela z otroki oziroma 28 ur svetovalnega dela na
teden. Za vsaka dva oddelka ve¢ se mu obveznost zmanj$a za 1,5 ure dela z otroki oziroma
2 uri svetovalnega dela na teden.

[ 35

l pomodnik ravnatelja

14 l ur / teden l 6.¢len / 1. odstavek

0,35

pomocnika ravnatelja

Delovno mesto SVETOVALNEGA DELAVCA

temelji na zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za opravljanje dejavnosti pred3olske
vzgoje (Uradni list RS, St. 27/14, 47/17, 43/18, 54/21, 79/23) in sicer 9. ¢lena omenjenega
Pravilnika, ki govori takole:
o Vyrtcus 20 oddelki se sistemizira eno delovno mesto svetovalnega delavca.
o VSoli, ki ima vrtec, se za 20 oddelkov za opravljanje svetovalnega dela v vrtcu sistemizira delovno
mesto svetovalnega delavca, vendar ne manj kot 0,25 deleza delovnega mesta.

3.5

svetovalni delavec

T 20

| oddelkov |

9.¢&len |

0,250

svetovalnega delavca
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PREDLOG SISTEMATIZACIJE

Delovni mesti ORGANIZATOR PREHRANE in ORGANIZATOR ZDRAVSTVENO-HIGIENSKEGA
REZIMA

- temelji na zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za opravljanje dejavnosti pred$olske
vzgoje (Uradni list RS, 8t. 27/14, 47/17, 43/18, 54/21, 79/23) in sicer 10. ¢lena omenjenega
Pravilnika, ki govori takole:

o Vvrtcu s 60 oddelki se sistemizira eno delovno mesto organizatorja prehrana in eno
delovno mesto organizatorja zdravstveno-higienskega reZima.

3,5 organizator zdravstvenohigienskega rezima 60 oddelkov | 10.¢len / 1. odstavek 0,06 organizatorja zdravstvenohig. reZima
4 3,5 organizator prehrane 60 oddelkov | 10.¢len / 1. odstavek 0,06 organizatorja prehrane

Delovni mesti RACUNOVODJA in TAJNIK VIZ VI

- temelji na zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske
vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/14, 47/17, 43/18, 54/21, 79/23) in sicer 14. ¢lena omenjenega
Pravilnika, ki govori takole:

o (1) V samostojnem vrtcu s 15 ali vel oddelki se sistemizira eno delovno mesto
racunovodje, ki je uvr§¢eno najmanj v VL. tarifni razred in eno delovno mesto tajnika VIZ
ali poslovnega sekretarja, ki je uvr§¢en najmanj v VII/1. tarifni razred.

o (2) V 3oli, ki ima vrtec, se delovno mesto ra¢unovodje in tajnika VIZ VI ali poslovnega
sekretarja sistemizira tako, da se upostevajo oddelki Sole in vrtca.

5 3,5 tajnik VIZ (VII/1) (11) 12,5 oddelkov | 14.&en / 2 odstavek 0,22 tajnik VIZ (VII/1) (II)
6 3,5 ratunovodja (VII/1) 12,5 oddelkov | 14.&en / 2 odstavek 0,22 racunovodija (VII/1)

Delovno mesto VZDRZEVALEC UCNE TEHNOLOGIJE OZIROMA VZDRZEVALEC RACUNALNISKE
OPREME

- temelji na zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za opravljanje dejavnosti pred$olske
vzgoje (Uradni list RS, $t. 27/14, 47/17, 43/18, 54/21, 79/23) in sicer 15.a ¢lena omenjenega
Pravilnika.

- Vrtcu pri Osnovni Soli Podlehnik tako pripada 0,20 delovnega mesta.

vzdrzevalec u¢ne tehnologije oz. vzdrZevalec |4 -6 oddelkov = 1delk 152 0.20 vzdrievalec uéne tehnologije oz.
racunalniske opreme 0,20 QECEOY A Len ’ vzdrZevalec rac¢unalni$ke opreme

B S S Y e e ey Y S S P P
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PREDLOG SISTEMATIZACIJE

Delovno mesto PERICA

Zakonodaja je sledeca:

- temelji na zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za opravljanje dejavnosti predSolske
vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/14, 47/17, 43/18, 54/21, 79/23) in sicer 17. lena omenjenega
Pravilnika, ki govori takole:

o V vrtcu se sistemizira eno delovno mesto perice ali perice-Sivilje za povpretno 60 kg
suhega perila na dan.

povpreéno kg
8 3,5 perica oz. perica Sivilja 60 kg perilana perila 17. ¢len 0,28 perice oz perice Sivilje
dan na dan

Delovno mesto CISTILCI

- temelji na zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za opravljanje dejavnosti predSolske
vzgoje (Uradni list RS, $t. 27/14, 47/17, 43/18, 54/21, 79/23) in sicer 18. ¢lena omenjenega
Pravilnika, ki govori takole:

o Vvrtcu se sistemizira delovno mesto &istilca na 600 m? &istilne talne povrsine.

Delovno mesto Normativ m? Clen Predlog deleza
Pravilnika delovnega mesta
1. ( Cistilec s terasami 600 m? 18. ¢len 1,10
rtec Podlehnik - Cisti
pREDLOG: vec Podlehnik - Cistilna 660,56 m? 18. élen 1,10

povrsinav 2025/2026

Iz Cistilne povrsine vrtca sta odstranjeni dve (2) prazni igralnici, dvojne (2) neuporabljene
sanitarije ter vse neuporabljene terase vrtca, kar skupaj znasa 208,71 m?!

T R e e e A & R e T
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PREDLOG SISTEMATIZACIJE

Delovno mesto HISNIK-VZDRZEVALEC, KURJAC, SOFER

- temelji na zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske
vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/14, 47/17, 43/18, 54/21, 79/23) in sicer 19. ¢lena omenjenega
Pravilnika, ki govori takole:

o (1) Drugi tehnic¢ni delavci so praviloma hi$nik-vzdrzevalec, kurjac in Sofer.

o (2) V vrtcu z 18 oddelki se za delavce iz prejSnjega odstavka sistemizira eno delovno
mesto. Ce delavec skrbi za tri do pet stavb, se normativ zniZa za dva oddelka, ¢e skrbi za
vec kot pet stavb, pa se zniZa za Stiri oddelke.

I 9 | 3,5 I hisnik - vzdrzevalec [ 18 l oddelkov I 19. &len T 0,19 hisnika - vzdrZevalca I

Delovno mesto DELAVCI V KUHINJI

- temelji na zakonskih podlagah PRAVILNIK-a o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske
vzgoje (Uradni list RS, $t. 27/14, 47/17, 43/18, 54/21, 79/23) in sicer 16. ¢lena omenjenega
Pravilnika, ki govori takole:

o Stevilo delovnih mest za delavce v kuhinji se sistemizira na podlagi porabe ¢asa za
posamezno delovno operacijo, ob upoStevanju starostne skupine in energijskih potreb
otrok, ki ga doloca tabela, ki je kot priloga 1 sestavni del tega pravilnika.

o Za pripravo dietnih obrokov za otroke, ki imajo ustrezno zdravnisko mnenje, se doda za
vsak obrok tri Cetrtine ¢asa, dolo¢enega v tabeli.

Lap,. 3t DELOVNO MESTO Norimatly za Hen ¥ deleza
St. odd. sistematizacijo pravilnika*
poraba ¢asav

minutah na otroka

delovnega mesta

1 kuhar 16. élen 1,3000 kuharja
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PREDLOG SISTEMATIZACIJE

Predlog sistematizacije delovnili mest 2025/2026:

PREDLOG DELOVNIH
MEST ZA
Zap. | 7BIRNIK DELOVNIH MEST
st 2025/2026
Oddelkov vrtca: 3,5
1. | vzgojitelj 4,0
2. | pomo¢nik vzgojitelja 4,00
3. | pomocnik ravnatelja 0,35
4. | svetovalni delavec 0,25
organizator
5. | zdravstvenohigienskega 0,06
rezima
6. organizator prehrane 0,06
7. | tajnik VIZ VI, 0,22
8. | racunovodja V1. 0,22
"vzdrZevalec u¢ne tehnologije
9. | /vzdrZevalec ratunalniske 0,20
opreme”
10. | perica oz. perica Sivilja 0,28
11. | ¢istilec 1,10
12. | hiSnik - vzdrZevalec 0,19
13. | kuhar 1,30
SKUPAJ: 12,23
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OSNOVNA SOLA PODLEHNIK
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PREDLOG SISTEMATIZACIJE

Primerjava sistematizacije delovnili mest minulil let (2023/2024 in 2024/2025) ter nacrt za
prihodnje Solsko leto 2025/2026:

Sistematizirana delovna mesta v vrtcu Podiehnik

2023/2024 2024/2025 2025/2026

vzgojitelj 4,00 DM 4,00 DM 4,00 DM
pomocnik vzgojitelja (+ pladilo povecanega obsega dela!) 4,00 DM 4,00 DM 4,00 DM
pomocnik ravnatelja 0,35 DM 0,35 DM 0,35 DM
svetovalni delavec 0,12 DM 0,175 DM 0,25 DM
organizator zdravstvenohigienskega rezima 0,06 DM 0,06 DM 0,06 DM
organizator prehrane 0,06 DM 0,06 DM 0,06 DM
tajnik VIZ (VII/1) (1) 0,22 DM 0,22 DM 0,22 DM
ratunovodja (VII/1) 0,22 DM 0,22 DM 0,22 DM
vzdrZevalec ucne tehnologije / vzdrievalec ra¢unalniske opren] 0,20 DM 0,20 DM 0,20 DM
perica oz. perica Sivilja 0,28 DM 0,28 DM 0,28 DM
hignik - vzdrzevalec 0,19 DM 0,19 DM 0,19 DM
Cistilec - s terasami 1,10 DM 1,10 DM 1,10 DM
kuhar 1,45 DM 1,45 DM 1,30 DM

12,25 DM 12,31 DM 12,23 DM
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PREDLOG SISTEMATIZACIJE

DPje Ir-lors .
Predlog sklepov:

Obcinski upravi predlagam, da predlagano sistemizacijo preu¢i. Po preuditvi in morebitni uskladitvi z
vodstvom vrtca predlagamo Obc¢inskemu svetu, da sistematizacijo potrdi.

Predlog sklepov:

. Clen

Obcina Podlehnik potrjujejo predlagano sistematizacijo delovnih mest za $olsko leto 2025/2026.

Financéne posledice

Za proracun ObcCine Podlehnik ima sprejem predlaganega sklepa o sistemizaciji delovnih mest
neposredne financne posledice v obsegu in vi$ini delovnih mest, ki bodo potrjena.

S spostovanjem,
dr. Dejan Kopold,

'Z\.". m\/watel:j oS podlehnik
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